Vyvhodnoceni bonusového a sankéniho radu za obdobi:

Organizace:
PO = prispévkova organizace
¢ast ¢l. bod ukol hodnota odména
A. Bonusovy rad vyplni PO vypini M2
1. 1. Vyrovnané hospodafeni v pfislusSném roce Ucetni hosp. vysledek tis. K& 1 422' uspokojivy ogistény HV:|
v tom pouZiti:l § 58 zédkona 218/2000 Sb. tis. K& 1 305
§ 34, odst. 9, vyhl. 505/02 tis. K&
ogistény HV tis. K& 124 |
2. Snizeni kumul. dluhuo 2 -5 % dluh min. obdobi tis. K& 15 315
(soucet zavazkd minus suma pohledavek dluh sou¢. obdobi tis. K& 9 400
po Ihaté splatnosti - z obchodniho styku). | snizeni (+) R I 39I |
vyplni program
3. SniZeni dluhu o vice nez 5% jeho hodnoty proc. nad 5% % 34
(maximalni odmé&na 120 000,- Kg&.) cely nasobek 5ti % 6 |
vyplni PO
2. 1. Meziro¢ni pramérny rust celkovych pfijmu . ,
lékatl ve 14. a 15. platové tFidé o vice nez 15 I,kS?E’h"F])Oplatu u.vetljlen)tl)%h o K&
% ékard v za minulé obdobi 1 524 860l
Vypocet anulovan spinénim bodu 5.1. dtto sou¢. obdobi K¢ 1 808 652
R ) . pocet uvedenych Iékafu v
Pramérny pocet za hodnocené obdobi: minulém obdobi 10/
Pramérny poéet za hodnocené obdobi: dtto v soué. obdobi 10}

pocet mésicl obdobi 3
| zvyseni | % 18,61 |
2. Meziro¢ni prdmérny rist celkovych pfijmu

lékafti v 11. — 13. platové tFidé o vice nez| Sounm platd uvedenych

129% Iékard v PO za minulé obdobi 6 156 386

Vypocet anulovan spinénim bodu 5.2. dtto sou¢. obdobi K¢ 7 475 986




VR ) " pocet uvedenych lékari v
Pramérny pocet za hodnocené obdobi: minulém obdobi 87
Primérny pocet za hodnocené obdobi: dtto v sou€. obdobi 85
pocet mésicl obdobi 3
zvyseni Y% 24,29
vyplni PO
3. , .
Meziro€ni pramérny rust celkovych pfijmu dle Souhrn platd ulved’enych i K&
§ 5 zakona &. 96/2004 Sb., o vice nez 10% | Sester v PO za minulé obdobi 17 630 235
Vypocet anulovan spinénim bodu 6.1. dtto sou¢. obdobi 20 938 788
R ) - pocet uvedenych sester v
Pramérny pocet za hodnocené obdobi: minulém obdobi 098
Primérny pocet za hodnocené obdobi: dtto v sou€. obdobi 303
pocet mésicl obdobi Ké 3
| zvyeni | % | 16,81|
4. Meziro¢ni primérny rist mezd THP o vice| souhrn platd THP v PO min. K&
nez 6% obdobi ¢ 2 451 144
Vypocet anulovan spinénim bodu 6.2. dtto sou¢. obdobi K¢ 3 071 571
Primérny pocet za hodnocené obdobi: | po¢et THP v minulém obdobi 58
Pramérny pocet za hodnocené obdobi: dtto v sou¢. obdobi 55
pocet mésicl obdobi 3
| zvyseni | % I 32,1 5I
5.1 Neuplatnéni bodd 2.1 Uvedenou mzdou se o X
P R . « primérna mzda v CR za .
rozumi pram. meésicni mzda x po¢et meésici L . K¢
, , minulé obdobi
hodnoceného obdobi.
dtto lIékart 14. a 15. tf.v PO K¢
min. 3,5x| nasobek | 1
5.2. Neuplatnéni bodl 2.2 [ dito Iékara 11. a2z 13.ttv PO | K&
min. 2,5x| nasobek | 1




6.1 Neuplatnéni bodi 2.3 | dttovieob. sestervPO | K&
min. 1,5x| nasobek | 1
6.2 Neuplatnéni bodi 2.4 | dito THP v PO | K
min. 0,8x| nasobek | 1 |
Stiznosti na kvalitu péce a chovani personalu,
uznané UZK, soudy nebo CLK, podani Zalob| . . . | ..
nebo tretnich oznameni prislugnymi organy| Prdmermy pocet opravnénych| - - 0,00
(max 3 za &tvrtleti na 1000 hospitalizovanych stiznosti za Ctrtleti
pacientu).
Vyplni MZ
Umisténi v prvni tfetine souhrnné tabulky| ymisténiv 1. tfetiné = 1, ve
ukazateld kvality poskytované zdr. péce druhé = 2, ve tfeti = 3. 1/2/3
Dodrzovani ZP, s dirazem na limit pfes¢ast ano=1, ne=0 170 1
of
Sankcni rad vyplni PO
Rust zadluzenosti po Ihaté splatnosti delSi ZadluzZenost po Ihaté spl. 90 tis. K& 767
nez 90 o vice nez 1 % ro¢niho obratu. dni v minulém obdobi '
Zadluzenost = zavazky minus pohledavky. dtto v hodnoceném obdobi tis. K& -8 659
néklady v hodnoceném L«
obdobi tis. K& 88 56
% zvyseni Y% -1,1
vyplni program
Niz8i meziro¢ni rast platd 1ékafa v 11. az 15. . o
platové tfidé nez 10 %. Viz Al2/1a2 o 23



Niz§i meziro¢ni narlst platt vSeob. sester dle
§ 5 zakona €. 96/2004 sb., nez 7 %.

Niz§i meziro¢ni narust platd THP nez 4 %.

Umisténi v tfeti tfetine souhrnné tabulky
ukazateld kvality poskytované zdr. péce

Stiznosti na kvalitu péce a chovani personélu,
uznané UZK, soudy nebo CLK, podani Zalob
nebo tretnich oznameni pfislusnymi organy
(vice nez 5 za dctvrtleti na 1000
hospitalizovanych pacientu).

Nezavedeni systému sledovani kvality péce
od 1.7.2006.

Nezvefejhovani  hospodarskych dat do
31.3.2006 dle struktury doporucené MZ.

Nedodrzovani zakoniku prace, zejména v
oblasti pfe¢asovych hodin

Neuzavrena kolektivni smlouva

Nedodrzeni povinnosti, vyplyvajicich ze
Zfizovaci listiny a jednaciho fadu DR.

Viz A/2/3 % 17
| Viz A/2/4 % 32}
Viz A/3/2 1/2/3 0
Viz A/3/1 ks 0,00
vyplni PO
|
zavedeni=1, ne=0 1/0 1
zvefejnovani=1, ne=0 1/0 1
vyplIni program
viz A/4/1,
dodrzovani=1, ne=0 1/0 !
vyplni PO
Uzavrevna =1, 170 "
neuzaviena =0
Dodrzovani = 1, nedodrzovani 170 ”

=0

Vyplni MZ



V organizaci:
Zpracoval/a:
Datum:
Telefon:
Schvdlil/a:

PosSkozovani povésti, zajm( a cila zfizovatele.

Nerealizace zmén v organizaci prace a
v terminu dle pokynu MZ.

Nerealizace zasilani individualnich Gctad za
hospitalizaci pacientim na vyzadani do
1.5.2006

Ing. Blanka Jedlickova

12.4.2006

296511254

Doc.MUDr.Jaroslav Feyereisl, CSc.

poskozovani = 0,
neposkozovani = 1

nerealizace = 0,
realizace = 1

nerealizace = 0,
realizace = 1

vyplni program

0




Vyvhodnoceni bonusového a sankéniho radu za obdobi:
Organizace:

Stanovisko Odboru pfimo fizenych organizaci MZ:

Datum:

1. Zavérecné rozhodnuti ministra zdravotnictvi:

Datum:

Pracovni verze z 12.2.2006, ing. Spika, FIN, I. 2698



